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EEQQUUIIPPOO  PPAASSTTOORRAALL  DDIIOOCCEESSAANNOO  
RREENNOOVVAACCIIÓÓNN  CCAARRIISSMMÁÁTTIICCAA  CCAATTÓÓLLIICCAA  EENN  EELL  EESSPPÍÍRRIITTUU  SSAANNTTOO  

Diócesis de Ciudad Obregón del Sagrado Corazón de Jesús 
 

“Un solo Señor” Efesios  4, 5 
Año Jubilar diocesano (50 Aniversario) 

Introducción  
 En el marco del jubileo diocesano, que a 50 años de ser constituidos como diócesis, no es 
casualidad que el Espíritu Santo impulse en America la Gran Misión Continental, que en la reunión 
de la Quinta Conferencia del Episcopado Latino Americano, en Aparecida Brasil, 13-31 de mayo de 
2007; donde, la misión de origen que Jesús el día de la ascensión sigue vigente y todo bautizado 
estamos llamados a ser discípulos-misioneros de Jesucristo, para que nuestros pueblos tengan en él vida. 
El movimiento de la Renovación Carismática está totalmente invitado a ser partícipes activos de las 
acciones que como iglesia estamos llamados a transmitir desde la experiencia del encuentro personal 
con Jesús Vivo, formando comunidades de amor ancladas en vida parroquial, aportando los carismas 
que el Espíritu Santo le ha dado para la edificación de la Iglesia. 

 
La Iglesia, como “comunidad de amor”, está llamada a reflejar la gloria del amor de Dios 
que es comunión y así atraer a las personas y a los pueblos hacia Cristo. En el ejercicio de 
la unidad querida por Jesús, los hombres y mujeres de nuestro tiempo se sienten 
convocados y recorren la hermosa aventura de la fe. “Que también ellos vivan unidos a 
nosotros para que el mundo crea” (Jn 17, 21). La Iglesia crece no por proselitismo sino 
“por ‘atracción’: como Cristo ‘atrae todo a sí’ con la fuerza de su amor”. La Iglesia 
“atrae” cuando vive en comunión, pues los discípulos de Jesús serán reconocidos si se 
aman los unos a los otros como Él nos amó (cf. Rm 12, 4-13; Jn 13, 34).  Documento de 
Aparecida no. 159 

La comunión del movimiento, consiste en participar de la visión común de lo que Dios ha 
querido para la Renovación Carismática, en nuestro país y sobre todo en nuestra Diócesis, y esto se 
da precisamente en las reunión anual del Consejo Diocesano de la Renovación. Realizado en el 
Auditorio de Catedral, en Ciudad Obregón, los días 28 y 29 de Noviembre de 2009. 

El Consejo Diocesano es el Organismo de reunión de consulta y trabajo de la Renovación 
Carismática Católica en el Espíritu Santo. Su objetivo es la de reflexionar y discernir 
colegiadamente la realidad actual que permita planear bajo la visión y misión que llevan a cuidar la 
identidad del Movimiento en su ser y quehacer.  Está integrado por los consejos cada zona pastoral 
y presidido por el equipo diocesano.   

Facultado para respetar y ejecutar la toma de acuerdos, para normar criterios de acción para 
el caminar del Movimiento a la luz del Espíritu Santo. 

 El equipo local y el equipo de servidores de las comunidades de renovación en las 
parroquias, son principalmente llamados a asistir a este evento, intercedamos fuertemente en 
comunidad, por estos eventos así como por las asambleas diocesanas de pastoral, pues la oración es 
necesaria para garantizar el éxito en el caminar de la Iglesia, seamos zarzas ardientes, como 
cenáculos de oración incesantes, según el Espíritu Santo nos mueva de manera generosa y 
constante, poniendo en las manos de María, a nuestros párrocos, todos los sacerdotes y en especial a 
nuestro Obispo, Monseñor Don Felipe Padilla Cardona en el inicio de su ministerio episcopal. 
Bendiciones desde el corazón inmaculado de María. 
 

A continuación presentamos la carta de presentación del movimiento ante Don Felipe 
Padilla Cardona, en el auditorio del Instituto Senda del Yaqui, en ciudad Obregón el 7 de 
Noviembre de 2009, ante mas de 20 movimientos, grupos y asociaciones laicales. 
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Diócesis de Ciudad Obregón del Sagrado Corazón de Jesús 

 
PRESENTACIÓN A S.E. MONS. FELIPE PADILLA CARDONA 

Sábado 7 de Noviembre del 2009 
  

“Os rociaré con agua pura y quedaréis purificados; de todas vuestras 
manchas y de todos vuestros ídolos os purificaré. Y os daré un corazón 
nuevo, infundiré en vosotros un espíritu nuevo, quitaré de vuestra carne el 
corazón de piedra y os daré un corazón de carne. Infundiré mi espíritu en 
vosotros y haré que os conduzcáis según mis preceptos y observeis y 
practiqueis mis normas.”                                                       Ez 36,25-27 

 
NOMBRE DEL MOVIMIENTO 
 

““RReennoovvaacciióónn  CCaarriissmmááttiiccaa  CCaattóólliiccaa  eenn  eell  EEssppíírriittuu  SSaannttoo””  
• Pertenecemos a la gran corriente espiritual post-conciliar de Vaticano II, 

actualmente mas de 120 millones de Católicos en el mundo, han 
experimentado la experiencia central del de la Renovación: EL BAUTISMO EN EL 
ESPÍRITU SANTO, que es un encuentro personal y verdadero con el Señor 
Jesucristo, por medio de la Evangelización Kerigmática en un clima de Oración 
intensa. 

 
NATURLEZA, VISIÓN Y MISIÓN DEL MOVIMIENTO 
 
¿QUÉ ES LA RENOVACIÓN CARISMÁTICA? 
La Renovación Carismática es un movimiento de renovación interior, bajo el influjo de Pentecostés 
que lleva a vivir el Señorío de Jesús en todas las áreas de la vida: "es decir un total abandono en 
Jesús a través del discipulado que significa: conocer, seguir, amar, imitar, servir a Jesús y al 
prójimo" 
 
 La Renovación Carismática nace como un fruto de esa corriente renovadora que fluye en 
la Iglesia a partir del Concilio Vaticano II; con el tiempo reafirma sus rasgos y estilo  definido, 
tomando sus propias características que la identifican como movimiento de espiritualidad. 
 
 La Renovación Carismática, es en la Iglesia  un movimiento eminentemente laical. El gran 
número de los que participan en la Renovación Carismática son laicos y como un signo notable, 
este movimiento es popular. Esto sin restar en la organización y marcha del movimiento el papel 
importante que asume la jerarquía eclesiástica asistiendo al movimiento en lo que sólo ella puede 
y debe cuidar, doctrina, fe y costumbres. (Código de Derecho Canónico 305) 
 
MISIÓN DEL MOVIMIENTO 
Es llevar a un encuentro personal con Dios vivo por la experiencia del "Bautismo en el Espíritu" 
(renovación de los sacramentos de iniciación) mediante la conversión profunda por el anuncio 
kerigmático de Jesús como Señor, Salvador y Mesías. De este modo colabora en la misión de la 
Iglesia. 
 
 La experiencia del "Bautismo en el Espíritu Santo" es un acontecimiento característico en 
los grupos de Renovación Carismática. El llevar a esta experiencia es algo intrínseco en la misión 
de la Renovación Carismática. 
 
 La gran fuerza y la aportación a la iglesia es la Evangelización Kerigmática, la oración 
carismática de alabanza, acción de gracias y adoración, nos atrae la misión, la pastoral de las 
masas y la sencillez de la vida íntima de la oración en casas buscando la caridad a los 
necesitados de Dios, hablándoles de la experiencia personal con el amor de Dios manifestado en 
Jesús el Señor, en sus vidas, el don mas preciado: el encuentro de amor con él.  
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ORGANIZACIÓN 
 

• NIVEL MUNDIAL: Estatutos del ICCRS, desde 1993, que congrega 
a todas las experiencias Carismáticas en la Iglesia; desde 1978 
el Cardenal León Joseph Suenens era el asesor de las oficinas 
mundiales de la renovación por encomienda del Santo Padre 
Pablo VI. Hoy la Gran Renovación Carismática se ha extendido 
a los 5 continentes. 

 
• NIVEL LATINO-AMERICANO: La renovación nacional participa en el Consejo 

Católico Carismática Latino-americano (CONCCLAT), que preside Miguel 
Mendoza de Monterrey, como laico coordinador, y congrega a los países de 
nuestro continente en esta experiencia Carismática Católica. 

 
• NIVEL NACIONAL: Estatutos Nacionales desde 1997, Contamos con un Obispo 

Vocal de la CEAL, para la Renovación es S.E. Mons. José Trinidad González 
Rodríguez Obispo Auxiliar de Guadalajara.  

 
• NIVEL REGIONAL: Trabajamos juntos las dos provincias del Noroeste, (Hermosillo 

y Baja California), Arquidiócesis de Tijuana y Hermosillo, Diócesis de Mexicali, 
Ensenada, La Paz, Obregón y Culiacán. Y el trabajo mas intenso ha sido desde 
hace 33 años, en los Encuentros Regionales de Jóvenes en el Espíritu Santo 
(ERJES), que este año es en Huatabampo, Sonora, considerado como el evento 
Juvenil Jubilar Diocesano. 

 
• NIVEL DIOCESANO: Estatutos Diocesanos 2004, autorizados por Don Vicente 

García Bernal y Ratificado por Don Juan Manuel Mancilla Sánchez.  
 

Trabajamos por Zonas Pastorales 
1. Mar (Guaymas-Empalme) 
2. Yaqui (Obregón y el valle del Yaqui) 
3. Mayo (Navojoa, Álamos y el Valle del Mayo) 
4. Sierra (hay grupos de oración dispersos) 

Hay poco mas de 40 comunidades (mas de 100 grupos de oración en casas) de 
renovación en las diócesis, todas ancladas en la vida parroquial, la renovación no 
se concibe en su vivencia fuera de la vida parroquial, participando del Consejo 
Parroquial y cercanía y obediencia al Párroco. 
 

 
LO QUE ESPERAMOS Y PEDIMOS ( a solicitud de Padre David Ortega, vicario de 
pastoral) 
 

• Quisiéramos respeto por la naturaleza y carisma del movimiento en la vida 
parroquial, según estatutos, ya que en algunas parroquias las comunidades de 
renovación obedientes al párroco, terminan diluyéndose en fusión con catequesis 
de adultos, o pastorales fundamentales o diversificadas. 

 
• Quisiéramos que se fortaleciera el trabajo de los GAM, recociéndolos como un 

generador de agentes de pastoral, integrándonos en una iglesia de comunión, sin 
exclusión por el gusto personal a tal o cual movimiento, del párroco, ser 
incluyentes en todo trabajo pastoral parroquial, decanal, zonal y diocesano, por el 
sólo hecho de que somos de la misma iglesia, con un solo Señor.    
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Diócesis de Ciudad Obregón del Sagrado Corazón de Jesús 
CONSEJO DIOCESANO 2009 

 

 

 

Tanto en el último consejo nacional, como en los anteriores, se ha trabajado e 
impulsando que todas las diócesis veamos un proyecto que tenga un impacto superior a 
eventos aislados de evangelización, por lo que se a desarrollado proyectos a nivel corto, 
mediano y largo plazo; preparando desde ahora la fiesta jubilar del movimiento, cuando 
cumpla 50 años de que el Espíritu Santo la suscitó en el corazón de la Iglesia. 

 Este proyecto, tiene el nombre de “Espíritu y Vida” que el equipo pastoral nacional, 
en consejos nacionales, se ha tomado 4 prioridades fundamentales, de las cuales 
definiremos las líneas a seguir, en el presente consejo diocesano, en 4 momentos 
diferentes, con trabajos tanto por zona pastoral como por equipos de servicios. 

Prioridades: Espiritualidad, Organización, Formación y Misión. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

VISIÓN DEL PROYECTO “ESPÍRITU Y VIDA” 
Lograr y mantener la unidad en la Renovación tanto en su identidad como en 
las acciones mas significativas que proyectan el ser y el que hacer del 
movimiento: desde su naturaleza, objetivo, medios fundamentales, procesos, 
estructuras, hasta las acciones mas pequeñas; viviendo la Palabra del Señor 
Jesús: “que todos sean uno para que el mundo crea que son mis discípulos” 
Juan 17, 21 

 
++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++ 
PRIORIDAD ESPIRITUALIDAD 

 Cuidar que en todo el movimiento, en sus medios fundamentales y procesos 
respectivos se viva el EENNCCUUEENNTTRROO  PPEERRMMAANNEENNTTEE  CCOONN  JJEESSUUCCRRIISSTTOO  VVIIVVOO  para 
lograr la conversión que nos conduce a un discipulado y comunión como plataformas 
de la misión evangelizadora. 

 Fortalecer la vida sacramental, la vida de oración personal y comunitaria y la 
meditación de la sagrada escritura. 

 Unción en los Servicios Básicos, como instrumentos de gracia y el poder de Dios: 
o Asamblea de Oración 
o Evangelización 
o Grupos de Oración en casa 
o Formación básica 
o Intercesión 

SABADO 28 de Noviembre 2009 
 MOMENTO 1- Espiritualidad 
 Proyecto “Espíritu y Vida”, áreas. 

Mesas de Trabajo (equipos mixtos por zona pastoral) 

OBJETIVO GENERAL: “Reavivar la vida en el Espíritu para 
dar testimonio de que somos hijos de Dios” 
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o Jóvenes 

 Comunidad unida, orante, testigo, misionera. 

 Espiritualidad de Comunión en la Vida Parroquial. 

 Luz de Esperanza en el mundo. 

MESAS DE TRABAJO, EQUIPOS MIXTOS POR ZONAS PASTORALES, OBTENER 3 
ACCIONES CONCRETAS QUE SE PUEDAN APLICAR EN LA COMUNIDAD DE RENOVACIÓN 
PARROQUIAL Y ZONAL 

ZZOONNAA  PPAASSTTOORRAALL  MMAARR  

PRIMER MOMENTO: ESPIRITUALIDAD 
      

NIVEL ACCIONES FECHAS RESPONSABLE EVALUACIÓN OBSERVACIONES 
            

ZONAL 
Curso-Taller de 

formación Febrero y marzo Equipo diocesano 
Al fin de semana 

después  
Involucrar al equipo 

diocesano 

  de servidores fines de semana   
de haber concluido 

el curso 
en la formación 
espiritual de los 

    alternados   en la junta zonal 
servidores de la zona 

mar 
            
            

        
El retiro se llevará a 

cabo en el 

ZONAL 
Retiro intensivo 

de oración 
Mayo, un fin de 

semana Equipo de zona mar 
Próxima junta zonal, 

después 
Centro Catequístico 

de San Vicente 

       concluir el retiro 
sábado y domingo las 

48 horas 
        (un desierto) 
            
          

ZONAL 
Congreso 

juvenil 
Julio, un fin de 

semana Equipo juvenil de la 
En la junta juvenil 

de la zona 
Pedir apoyo a la zona 

mayo y yaqui 

     zona mar 
mar, en el fin de 

semana 
para ayudar a la 
organización y 

       
después del 

congreso 
evangelización de la 

zona mar 
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ZZOONNAA  PPAASSTTOORRAALL  MMAAYYOO  

  

PRIMER MOMENTO: ESPIRITUALIDAD 
      

      
NIVEL ACCIONES FECHAS RESPONSABLE EVALUACIÓN OBSERVACIONES 

            
          

ZONAL 
Asamblea general 

de zona mayo 
Cada tres 

meses Tito Junta de Zona Mayo 
Mantener avivado 

ERJES 

  
Asamblea de 
asambleas        

  
(alabnza y 

enseñanza)       
          
            
            

COMUNIDAD Enseñanza vivencial 
Primer 

semestre Equipo de trabajo Juntas del equipo 
Dar razón de nuestra 

fé. 
          
            

  
Concientizar sobre 

la importancia 
Comunidad: 
dependiendo     Se harán cambios o 

COMUNIDAD 
de la oración 

personal, grupo de 
de las 

necesidades. Conchita Reyes En las reuniones 
modificaciones 

según  

Y ZONA 
oración y asamblea, 

a través de la    zonales cada mes los resultados de las  

  
formación de los 
coordinadores 

Zonal: Una 
vez al año    evaluaciones. 

  
de los grupos de 

oración.         
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ZZOONNAA  PPAASSTTOORRAALL  YYAAQQUUII   

  

  

  

  

  

PRIMER MOMENTO: ESPIRITUALIDAD 
           
           

NIVEL  ACCIONES  FECHAS  RESPONSABLE EVALUACIÓN  OBSERVACIONES 
                 

Comunitario  Lectio divina 
01.01.2010 

al  Coordinador de Cada mes    
      31.12.2010  comunidad      
                 
                 

Zona 
Taller de 
formación 

Enero a 
marzo 

Equipo Pastoral 
Zona Yaqui 

Abril, Consejo 
Zona Yaqui    

      2010         
                 
                 

Zonal 

Misa de 
sanación 

carismática  2 meses 
Equipo zonal y 
coordinador 

Reunión 
mensual del 

equipo 
Un rol de 

comunidades 
        de comunidad  de la Zona Yaqui    
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Diócesis de Ciudad Obregón del Sagrado Corazón de Jesús 
 

 
 

CONSEJO DIOCESANO 2009 
 

SABADO 28 de Noviembre 2009 
 MOMENTO 2- Organización 
 Proyecto “Espíritu y Vida”, (Comunitaria, Zonal y Diocesana) 

Mesas de Trabajo (equipos servicios por zona pastoral)  
PRIORIDAD ORGANIZACIÓN 

Siguiendo la recomendación evangélica: “¿Quién de ustedes que quiere construir una torre 
no se sienta primero a calcular los gastos y ver si tiene para acabarla?” Lc 14, 28. La 
organización es muy importante y necesaria para generar y mantener las estructuras 
adecuadas y los procesos de cambios en todas las instancias de servicio. Una adecuada 
planeación que genera un plan de acción dará por resultado una visión común, un objetivo y 
los procesos de cambio necesarios para mantener dinámica y viva la experiencia comunitaria 
del servicio mediante los carismas del Espíritu. 

++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++ 

 Una buena organización nos ayuda para encauzar los carismas, los talentos y 
capacidades en diversidad y la unidad. 

 La planificación pastoral es un instrumento que nos disciplina para realizar con 
eficacia y eficiencia la misión que el Señor nos confía. Es decir, es necesario 
sentarse a discernir desde la metodología de la Iglesia: Ver, Juzgar y Actuar, para 
desde la realidad de la comunidad, planear las acciones que nos hagan crecer como 
comunidades en el amor y en el servicio. 

 Se trata de servir con mayor eficacia. No podemos estar siempre como 
comunidades que improvisan sus acciones o se limita a llenar un calendario anual o 
semestral sin rumbo fijo. El Espíritu Santo guía a la iglesia y la renovación va a donde 
va la iglesia. 

 Es tiempo de ver juzgar y actuar los problemas que enfrentamos cada día para 
solucionarlos y se transformen en aprendizaje enriquecedor y experiencia de fe. 

 Estructuras claras y precisas es labor de todos, no nos resistamos al orden, a la 
organización no olvidemos: “ni Espíritu sin Organización, ni organización sin Espíritu” 

 

MESAS DE TRABAJO POR SERVICIOS COMUNES  

1. Coordinadores de comunidad-secretarios-tesoreros 
2. Asamblea de Oración 
3. Evangelización Kerygmática 
4. Grupos de Oración en casa 
5. Formación básica 
6. Intercesión 
7. Jóvenes 

OBJETIVO GENERAL: “Reavivar la vida en el Espíritu para 
dar testimonio de que somos hijos de Dios” 
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SEGUNDO MOMENTO: ORGANIZACIÓN 
           

NIVEL  ACCIONES/COMPROMISO FECHAS  RESPONSABLE EVALUACIÓN 
SITUACIÓN 
ACTUAL 

Formación 
Básica:           

              
En algunas 

comunidades, se

      Después del      

está llevando 
diferente 
formación 

Comunitaria 
Impartir la Formación Básica 

Diocesana.  curso de  
Encargado de 
Formación   

En otras no se 
está dando  

      evangelización
Básica de cada 
comunidad.   

la Formación  
Básica 

             Visión 
                 

  
Reconocer la realidad de las 

comunidades   

Los 
coordinadores 

del      

Zona 
para hacer una planeación 

adecuada a  Enero 
servicio de 
Formación 

Cada tres 
meses    

   las neceidades de las mismas    Básica      
                 

NIVEL  ACCIONES/COMPROMISO FECHAS  RESPONSABLE EVALUACIÓN 
SITUACIÓN 
ACTUAL 

Grupos de 
oración en 
casa:           

                 

            
Ausencia de 
organización 

  
Reunión mensual a nivel 

Diocesano        
a todos los 
niveles. 

                 
           

NIVEL  ACCIONES/COMPROMISO FECHAS  RESPONSABLE EVALUACIÓN 
SITUACIÓN 
ACTUAL 

Coordinadores:           
                 

  
Agenda de fechas con 

actividades,   De acuerdo      
* Se desconocen 
las actividades 

Tres niveles 
enfocado a las comunidades: 

zona yaqui,   a la  Equipo  
Se definirá de 

acuerdo  y su objetivo 

   mayo y mar.  evaluación  Diocesano  a la planeación 
* Se empalman 

fechas 

            
* Falta de 

comunicación 
                 

   Taller de coordinadores que  De acuerdo a 
Los 

coordinadores   
En ocasiones no 
saben actuar 
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del 

Diocesano  definan las funciones 
la 

organización 
servicio de 
Formación 

Escuela 
Diocesana 

ante diversas 
situaciones. 

      de la Escuela  Básica      
               
                 
      De acuerdo a          

  
Hacer una planeación a corto, 

mediano  las fechas de         

Comunitario  
y largo plazo, que incluya 

ver las   las asambleas Equipo   
Se planea para 

cumplir 

zonal 
necesidades y los proyectos 

realizados.  Decanales y  Zonal   
con  

un requisito. 
      Parroquiales         
                 
                 

      De acuerdo a      
No se actúa por 
los estatutos, 

Diocesano 
Conocimiento y manejo de los 

estatutos  
la 

organización 
Equipo 

Diocesano y/o   

solo por 
intuición o por lo 

que se 

   Diocesanos  de la Escuela 
Escuela 

Diocesana   
acostumbra 

hacer. 
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NIVEL 
ACCIONES / 

COMPROMISO  FECHAS RESPONSABLE EVALUACIÓN 
SITUACIÓN 
ACTUAL 

Jóvenes            
                 
               

Diocesano  Formación para Misión   Cada mes Coordinador de  Un mes en     

   Juvenil de Verano   
Zona y 

Diocesano  cada zona    
               
                 
                 
               

Diocesano  Misión Juvenil de Verano  Julio 
Coordinador de 

zona Mar  Guaymas    
               
               
                 

           
           

NIVEL  ACCIONES/COMPROMISO FECHAS RESPONSABLE EVALUACIÓN 
SITUACIÓN 
ACTUAL 

Música           

              
* Falta 

espiritualidad 

            

* Falta 
perseverancia en 

los 

Comunitario 
Comunicarnos; coordinación 

de Zona Yaqui  Enero 
Manuel y Ana 

Lilia   
integrantes. 

   y Zona Mayo        
* Falta formación 
para ministerios 

              

                

                

   * Retiro Nacional de Música        
Falta evangelizar a 
través del canto 

Zonal              

  
* Organizar más conciertos 

evangelizadores           

               

                 

                 

  
Realizar retiro para la Diócesis 

para         
* Falta formación 
para Ministerios 

Diocesano 
Ministerios de Música; 

prepararnos para         
*Falta renovación 

de cantos 

  
el Retiro Nacional de 

Ministerios.        
inspirados. 
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EEQQUUIIPPOO  PPAASSTTOORRAALL  DDIIOOCCEESSAANNOO  
RREENNOOVVAACCIIÓÓNN  CCAARRIISSMMÁÁTTIICCAA  CCAATTÓÓLLIICCAA  EENN  EELL  EESSPPÍÍRRIITTUU  SSAANNTTOO  

Diócesis de Ciudad Obregón del Sagrado Corazón de Jesús 
 

 
 

 

  DOMINGO 29 de Noviembre 2009 
 MOMENTO 3- Formación 
 Proyecto “Espíritu y Vida” 

+Escuela Itinerante Diocesana 
     *Formación Básica 
     *Grupos de Oración 
Mesas de Trabajo (Situación actual, compromisos y fechas)  

 
PRIORIDAD FORMACIÓN 
Es la participación de los miembros de la Renovación en la enseñanza apostólica que nos 
llega actualmente por la enseñanza de la Iglesia. Para que la formación sea transformativa y 
no solo informativa deberá estar debidamente encausada en procesos comunitarios y 
personales donde la teoría, la participación y la puesta en práctica de los conocimientos, 
construya al discípulo misionero de Cristo.  
++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++ 

 No basta suscitar la fe, sino sostenerla, mantenerla y hacerla crecer, hasta la 
madurez de Cristo Jesús, (Esto se le llama Proceso de Conversión) 

 El proceso del renovado se vive en 2 momentos: 
o Enamoramiento 

 Asamblea de Oración 
 Evangelización Kerygmática (curso de renovación) 

o Compromiso (Escuela Itinerante Diocesana- En esta prioridad) 
 Grupos de Oración en Casa 
 Formación  Básica 

 Todo servidor tuvo que haber sido formado como discípulo, “pausa” al servidor 
nuevo y pedirle que sea humilde y aprenda a estar a los pies del Señor, obteniendo 
hábitos de vida cristiana: Oración, Sacramentos, Lectura asidua de palabra de Dios 
y de vida comunitaria (Pequeños Grupos de Oración). Hechos 2, 42 ”acudían 
asiduamente” =perseveraban 

 Todo servidor con Grupo de oración, fijo, cerrado, semanal. 
 Sensibilizar que estar a los pies del Maestro es la mejor parte, Como María la 

hermana de Lázaro 
 La formación de Servidores será posterior a esto. Primero la formación básica con 

nuestro libro diocesano de formación básico, en un período de un año en tema 
semanal, donde se acompañe el proceso del recién renovado, hasta que culmine su 
formación integrado desde su evangelización a un grupo de oración en casa. 

 
TRABAJO POR ZONA PASTORAL 

 Situación Actual: ¿Todos formados? ¿Todos con Grupos de Oración?. Hacer 
una evaluación en reunión de servidores para ver nuestro discipulado como 
vamos, y ayudar a que se fortalezcan los miembros de la comunidad en su 
proceso personal de vida. 

OBJETIVO GENERAL: “Reavivar la vida en el Espíritu para 
dar testimonio de que somos hijos de Dios” 
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 Se dará inicio a la escuela itinerante diocesana para la renovación carismática 
en nuestra diócesis, que la directora de la escuela, la Señora Amalia López de 
Frías, ex coordinadora diocesana, llevará esta primera encomienda, de realizar 
2 cursos por zona pastoral, sobre grupos de oración y sobre formación 
básica, no solo en la repetición de curso-taller del equipo nacional, sino dar 
seguimiento con fechas de evaluación a corto plazo. 

 Obtener fechas para retiro zonal obligatorio de comunidades en el primer 
semestre de Curso- Taller de Formación Básica y Grupos de Oración en casa. 
Obligados a ir: Coordinadores de comunidad, coordinadores de estos 2 
servicios básicos (grupos de oración y formadores) y servidores de 
comunidad, puesto que todo servidor vive este “proceso del renovado”. 

ZZOONNAA  PPAASSTTOORRAALL  MMAARR  

ZZOONNAA  PPAASSTTOORRAALL  MMAAYYOO  
TERCER MOMENTO: FORMACIÓN 

      
Situación Acciones Fechas Responsable Evaluación Curso-Taller zonal 

actual    
(tiempo y 

lugar) fecha-lugar 

  
*Nombrar responsable de 

Grupos         

  
de oración de cada 

comunidad. 
En la reunión zonal, 

llevar      

Grupos de  
* Nombrar responsable de 

Grupos de 
nombramientos de 

comunidad Equipos de  Centro catequístico 
oración Oración de cada ciudad. y ahí escoger los de trabajo    

  * Nombrar coordinador de la  
ciudad y Zona 

Pastoral      
  Zona Mayo        

Formación         
Básica Mismo esquema       

TERCER MOMENTO: FORMACIÓN 
      
      
            
          

Grupos de  Estudio del libro de oración  Sábado Invitación a servidores  Centro catequístico 
oración en casa  de la Diócesis    

            
          
  Estudio del libro de F.B. Tercer domingo de cada Invitación a servidor   Colegio Kino 

Formación 
Formación hacia los 

servidores mes de la Diócesis  
Centro catequístico San 

Vicente 
Básica Capacitación de aprender      Capellanía prestada 

  a enseñar       
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ZZOONNAA  PPAASSTTOORRAALL  YYAAQQUUII   

 

 

 

TERCER MOMENTO: FORMACIÓN 
      

Situación Acciones Fechas Responsable Evaluación Curso-Taller zonal 
actual    (tiempo y lugar) fecha-lugar 

            
           

Grupos de 
Taller de 
formación Enero Equipo zonal 

Cada mes, 
después del   

Oración       taller   
           
           
            

  

Reunión con los 
coordinadores de 

formación   
Coordinadora de 

formación    

Formación 

básica de 
comunidad con 
la coordinadora Enero básica zonal.    

básica 

zonal. De ésta, 
saldrá la 

planeación       
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EEQQUUIIPPOO  PPAASSTTOORRAALL  DDIIOOCCEESSAANNOO  
RREENNOOVVAACCIIÓÓNN  CCAARRIISSMMÁÁTTIICCAA  CCAATTÓÓLLIICCAA  EENN  EELL  EESSPPÍÍRRIITTUU  SSAANNTTOO  

Diócesis de Ciudad Obregón del Sagrado Corazón de Jesús 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
PRIORIDAD MISIÓN 
Unidos a la Iglesia, en un mismo corazón y una sola alma, los miembros de la renovación 
hacemos nuestra la Misión Continental para hacer de cada bautizado un discípulo misionero 
de Cristo Vivo. Así pues, nos unimos a las propuestas diocesanas para caminar en 
comunión y esperanza con todos nuestros pastores desde Aparecida: “Ve mar adentro y 
lancen las redes para pescar” (cf. Lc. 5,4) 
++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++ 

 Es tiempo de compartir lo que el Espíritu le ha dado a la Renovación, la experiencia 
del encuentro con Jesús Vivo, el testimonio de conversión, la integración y 
pertenencia a la iglesia; participando, en la formación permanente, evangelizar en 
todo tiempo y lugar. 

 Participar principalmente con la oración, no olvidar que la evangelización brotó 
desde el cenáculo, cuando los apóstoles junto a María quedaron llenos del Espíritu 
Santo. Necesitamos orar con intensidad, perseverancia y tenacidad para que haya 
un nuevo Pentecostés que nos ponga en ese mismo dinamismo, la oración es la 
primera experiencia que hay que compartir en las misiones parroquiales que por 
disposición de nuestro Señor Obispo para toda la Iglesia. 

 Misión continental Diocesana: debemos aprovechar las estructuras existentes o las 
que se harán, (sin descuidar en trabajo al interior de la comunidad, con los 4 medios 
básicos); propiciando procesos formativos. 

 X Asamblea Diocesana de Pastoral, Noviembre 2009. En el jubileo diocesano, se ha 
dispuesto declarar la diócesis en estado de misión, en todas las parroquias, con 
una metodología que se sugiere y que los consejos parroquiales tendrán la 
obligación de llevarlo a cabo, todo miembro parroquial en especial los laicos 
comprometidos aportaran de su tiempo y carisma para llegar a los alejados del 
evangelio de Jesús. La Renovación está invitada a ser parte de este proceso, por 
ser parte del consejo parroquial y porque el Señor nos ha encomendado ser 
miembros activos en la renovación de la iglesia y la sociedad. 

 
Presentación del libro diocesano de “Evangelización Fundamental: Kerigma”  
El Encuentro con Jesucristo. (Aspectos del proceso de formación del Discípulo-Misionero) 
Documento de Aparecida 278, inciso “A” 

  DOMINGO 29 de Noviembre 2009 
 MOMENTO 4- Misión 
 Proyecto “Espíritu y Vida”, áreas. 

+La misión continental diocesana (jubileo) 
+Libro de Evangelización Diocesana (presentación) 

OBJETIVO GENERAL: “Reavivar la vida en el Espíritu para 
dar testimonio de que somos hijos de Dios” 
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“Quienes serán sus discípulos ya lo buscan (cf. Jn 1, 38), pero es el Señor quien 
los llama: “Sígueme” (Mc 1, 14; Mt 9, 9). Se ha de descubrir el sentido más hondo 
de la búsqueda, y se ha de propiciar el encuentro con Cristo que da origen a la 
iniciación cristiana. Este encuentro debe renovarse constantemente por el 
testimonio personal, el anuncio del kerygma y la acción misionera de la comunidad. El 
kerygma no sólo es una etapa, sino el hilo conductor de un proceso que culmina en 
la madurez del discípulo de Jesucristo. Sin el kerygma, los demás aspectos de este 
proceso están condenados a la esterilidad, sin corazones verdaderamente 
convertidos al Señor. Sólo desde el kerygma se da la posibilidad de una iniciación 
cristiana verdadera. Por eso la Iglesia ha de tenerlo presente en todas sus 
acciones.”  

 
Durante tres años se trabajó en la elaboración del libro de Evangelización Fundamental, 
“Kerygma”, basado en la metodología del Padre Alfonso Navarro MSpS (QEPD), en las 
primeras ediciones donde se buscaba el encuentro con Jesús Vivo por la renovación de los 
sacramentos de iniciación de la vida cristiana (Bautismo, Confirmación y Eucaristía); en tres 
bloques. Debido a que ya no se edita ese libro, se retomó la esencia del mismo y dándole 
un énfasis grande al tercer bloque, sobre la comunidad eucarística en la vida de renovación 
parroquial. 
 
Novedades enriquecedoras, en el libro diocesano 

• Observaciones metodológicas (equipos de servicio para el curso) 
• Manual de grupos de pastoreos, servicios varios, preguntas para temas, el servicio 

de canto y música en la evangelización 
• Oraciones modelo, para sanación interior 
• Modalidades: Opciones de programas, si es intensivo, semanal o mixto. 
• Fichas de inscripción 

 
Cuidemos que nuestros cursos de evangelización sean completos (los tres bloques), y con 
vistas a inmediatamente después formar grupos de oración en casa nuevos para los recién 
evangelizados. 

 

“Ayudad entonces a hacer que tome forma aquella ‘CULTURA DE PENTECOSTÉS’, que por 
sí misma puede fecundar la civilización del amor y de la convivencia entre los pueblos. Con 

ferviente insistencia, no os canséis de invocar: Ven, Oh Santo Espíritu! Ven! Ven!” 

  Juan Pablo II a la Renovación, Marzo 2002 
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EEQQUUIIPPOO  PPAASSTTOORRAALL  DDIIOOCCEESSAANNOO  
RREENNOOVVAACCIIÓÓNN  CCAARRIISSMMÁÁTTIICCAA  CCAATTÓÓLLIICCAA  EENN  EELL  EESSPPÍÍRRIITTUU  SSAANNTTOO  

Diócesis de Ciudad Obregón del Sagrado Corazón de Jesús 
 

 
 

CONSEJO DIOCESANO 2009 
 

DOMINGO 29  de Noviembre 2009 
 Consejo en pleno 1: 

Asamblea de consejo Informativo, consultivo y deliberativo  
  Testimonios erjes (informe) 

 Fechas de 2010 
 Conclusiones del día-mesas de trabajo 
 Conclusiones de trabajo del día 
 Calendario de Escuela Itinerante Diocesana 

Informes… 
 ERJES de Huatabampo, 2009. Informe y testimonios. 

o Mucha bendición para Huatabampo y para todos los asistentes, la confianza 
en Dios, en medio de las grandes pruebas de sufrimiento que ha sido de 
purificación y de oportunidad de ofrecimiento por la conversión de los 
jóvenes asistentes al ERJES y sobre todo los jóvenes de Huatabampo. 

o Hubo una gran preparación en oración, conciertos, ruta del sirio y sobre 
todo de formación de servidores. 

 PRE ERJES 2010 
o Tijuana, BC. el 27 y 28 de Febrero 
o De Evaluación, por lo que es necesaria hacer reunión de compartir y 

evaluación por ciudad (zona pastoral) 
o German de Catedral, nuevo Delegado ERJES, por los siguientes 3 ERJES y 

yo como coordinador Regional. 
 Información del Consejo Nacional, del 16 al 18 de Octubre 2009 

o ENJES de 25 Aniversario, piden PRE ENJES, y promover asistencia, tanto en 
ENJES, como en la Avanzada 2010 (Querétaro) 

o Escuelas Provinciales, después que se formen las escuelas diocesanas. 
o Plan Nacional “Espíritu y Vida”, a corto, mediano y largo plazo (3 años/etapa) 
o Calendario provincial (región noroeste)  no concretado. 
o Fechas del 2010, Renovación Nacional. 

 1 Consejo Nacional 2010, León Guanajuato, 12-14 Marzo. 
 V- Congreso de Canto y Música (y animadores de asamblea) el 30 de 

Abril, 1 y 2 de mayo 2010, en Puebla, Puebla. (con talleres de Danza) 
 Retiro Sacerdotal Nacional, del 12 al 16 de Julio en Querétaro. 
 XXV- ENJES, 16 al 18 de Julio, Querétaro (Avanzada Misión 

Continental, semana previa) 
 Retiro Nacional de Servidores, del 17 al 19 de Septiembre en 

Cuernavaca, Morelos (con talleres de Intercesión, enfermos y 
Liberación) 

 2 Consejo Nacional 2010, Toluca, 15-17 Octubre. 
 Conclusiones de la mesas de trabajo del día. 

OBJETIVO GENERAL: “Reavivar la vida en el Espíritu para 
dar testimonio de que somos hijos de Dios” 
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 Informe de Tesorería diocesana, se entregó la aportación del ERJES de Huatabampo 
a la vista de todos y al Equipo Regional. 

 Propuesta. Evento diocesano 2010: Retiro Diocesano de Servidores: Autorizado, 
en Zona Pastoral Mayo en el primer semestre 

 Los Estatutos diocesanos se van a presentar con nuestro Señor Obispo, don Felipe 
Padilla Cardona, para su autorización, para entregarse en el Retiro diocesano de 
servidores 2010. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Mensaje Final: 
 
Esta información que se desarrollo durante el consejo diocesano del movimiento de la 
Renovación Carismática Católica en el Espíritu Santo, es necesario que se de a conocer y 
se lleve a cabo de la manera como se acordaron en las mesas de trabajo, recordando que 
la evaluación es parte del trabajo en cada junta. Hagamos lo que nos corresponde y Dios 
nuestro Señor sin duda hará su parte. 
 
Motivémonos mutuamente para seguir trabajando con amor y desde el amor de Dios a 
hacer su voluntad. 
 
Muchas bendiciones y ánimo el Señor nos llama, así le dijeron los discípulos de Jesús a 
Bartimeo cuando le gritaba que tuviera piedad de él. 
 
En el corazón inmaculado de María: 
 

 
 
 
 

EQUIPO PASTORAL DIOCESANO 2010 
OBREGÓN, SONORA, MÉXICO 

 
 
 
 
 


